UCHWALA ZARZADU ]
FUNDACJI POLSKICH KAWALEROW MALTANSKIM ,,POMOC MALTANSKA?”
NR 2 Z DNIA /5 KWIETNIA 2011 r.

Zarzad Fundacji Polskich Kawaleréw Maltanskich ,,Pomoc Maltanska” z siedzibg w
Poznaniu niniejszym jednoglosnie:
1) zatwierdza Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Maltanskiej Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Puszczykowie, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

2) uchyla dotychczasowy Regulamin Organizacyjny z dnia 21 kwietnia 2006 r.
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Zatacznik — Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Maltanskiej — Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Puszczykowie



Zala—chnik do Uchwaly Zarzadu Fundacji Polskich Kawaleréw Maltanskich ,,Pomoc Maltaniska” nr 5 z dnia ff
kwietnia 2011 1.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DOMU POMOCY MALTANSKIEJ
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W PUSZCZYKOWIE

obowigzujacy z dniem 4% kwietnia 2011 r. na mocy Uchwaty nr_2 Zarzadu Fundacji Polskich
- Kawalerdéw Maltanskich ,Pomoc Maltainska” z dnia 25 kwietnia 2011 r.

ROZDZIAL |
Przepisy ogéine

§1

1. Placowka dziata pod nazwg : Dom Pomocy Maltariskiej - Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Puszczykowie . W Regulaminie zwana jest dalej Domem.

2. Regulamin organizacyjiny Domu Pomocy Maltaniskiej w Puszczykowie, zwany dalej
Regulaminem, okresla organizacje wewnetrzng SDS.

§2

1. Dom jest prowadzony przez Fundacje Polskich Kawalerow Maltariskich ,Pomoc Maltariska”
na zlecenie Powiatu Poznariskiego

2. Zarzad tej Fundacji okresla postanowienia niniejszego Regulaminu i jest uprawniony do
zmian tych postanowien.

3. Dom posiada 25 miejsc pobytu dziennego.

4. Dom przeznaczony jest dla os6b chorych psychicznie lub uposledzonych umystowo - typ
AB.

5. Dom dziata w godzinach od 7.30 do 15. 30, od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem swiat.

§3

Celem dziatania Domu jest zwiekszanie zaradnosci i samodzielnosci zyciowej oraz integracji
uczestnikow. '
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§4

1. Uslugi $wiadczone przez Dom obejmujg:

S@ ™o o0 T oo

trening funkcjonowania w codziennym zyciu

trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego

poradnictwo psychologiczne

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych

pomaoc w dostepie do niezbednych Swiadczen zdrowotnych

niezbedng opieke

terapie ruchowg

inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia

2. Na terenie Domu prowadzona jest terapia zajeciowa, w ramach kiérej realizowane sg
Zajecia:
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kulinarne

plastyczne

krawiecko — tkackie
techniczne
komputerowe
zaradnosci Zyciowej

z zakresu ogrodnictwa

§5

Dziatania Domu podejmowane sg w warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka.

§6

Dom przy wypelnianiu swych zadan wspdéidziata z odpowiednimi wiadzami i instytucjami oraz
opiekunami oséb korzystajacych z jego ustug.
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§7

Zajecia terapeutyczne odbywajg sig zgodnie z ustalonym rozktadem.

ROZDZIAL i

Organizacja wewnetrzna

§1

1. Domem kieruje Kierownik, kiory odpowiada za caloksztatt jego funkcjonowania.

2. Kierownikowi podiegajg bezposrednio wszyscy pracownicy.

3. Do Kierownika nalezy w szczegdinosci :

a)
b)
c)
d)

1)

organizowanie pracy Domu

biezace zarzadzanie przez wydawanie zarzadzen wewnetrznych i polecen stuzbowych
opracowywanie planéw rzeczowych i finansowych Domu

wystepowanie na zewnatrz w sprawach Domu i reprezentowanie go oraz udzielanie
informacji o jego funkcjonowaniu '

zatatwianie skarg i wnioskéw

zapewnienie swiadczenia okreslonych w regulaminie ustug

dysponowanie powierzonymi mu srodkami finansowymi zgodnie z przepisami prawa
prowadzenie ogdinej, zgodnej z przepisami prawa dokumentacji Domu

ustalenie planu urlopéw

rekomendowanie Fundagcji rozwigzan o charakierze pracowniczo — personalnym
wspolpraca z osobami i instytucjami opieki psychiatrycznej

wspdipraca z rodzicami (opiekunami) os6b z zaburzeniami psychicznymi

m) odpowiedzialno$¢ za mienie Domu

4. Zespdt aktywizujaco — wspierajacy Domu tworzy kadra merytoryczna Domu oraz kierownik.

5. Zatrudnia sie, odpowiednio do potrzeb Domu, osoby posiadajgce nastepujace kwalifikacje
zawodowe:

a) psychologa

b) pedagoga

c) terapeuty

d) terapeuty zajeciowego

e) asystenta osoby niepetnosprawnej

f) fizjoterapeuty

g) inne specjalistyczne, kiore beda odpowiadaly rodzajowi i zakresowi usiug
$wiadczonych w domu.
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§2

Podczas nieobecnosci Kierownika zastgpuje go wyznaczony przez niego inny pracownik Domu.

§3
1. Zarzadzenia wewnetrzne Kierownik wydaje w formie pisemnych aktéw wewnetrznych.

2. Polecenia stuzbowe wydawane sg ustnie.

§4

Podpisywanie wszystkich pism wysytanych z Domu nalezy do Kierownika, ktéry moze
upowazni¢ poszczegdlnych pracownikéw do podpisywania niektérych pism.

§5

1. Kazdy pracownik zobowigzany jest do nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych i
zalatwiania spraw okreslonych w zakresie jego czynnosci.

2. Pracownicy zobowigzani sg ponadto do :

a) wspoéidziatania w celu wykonywania nalezacych do nich zadan.

b) Dbalosci o wysoka jakos¢ $wiadczonych ustug i jak najwyzsza ich skutecznosé

c¢) Kierowania si¢ zasadg dobra uczestnikow i ich rodzin oraz poszanowania ich godnosci i
prawa do samostanowienia

d) Ochrony i dbato$ci o mienie Domu

e) Zachowania tajemnicy stuzbowe]j

f) Rzetelnego dokumentowania swojej pracy.

ROZDZIAL. 1l

Uczestnicy Domu

1. Prawo do korzystania z Domu w Puszczykowie majg osoby skierowane przez Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu.

2. Uczestnicy Domu oraz czlonkowie ich rodzin zobowigzani sg do wspélpracy z Kierownikiem |
innymi pracownikami w zebraniu wszystkich dokumentéw potrzebnych do uczestnhictwa w

zajeciach.
3. Uczestnicy Domu zobowigzani sg do :

a) regularnego uczestnictwa w zajeciach .
b) stosowania sie - w granicach, na jakie pozwala na to ich stan - do zalecen pracownikéw

Domu.

c) uprzedzania pracownikéw o niemoznosci przybycia do Domu w przypadku choroby lub

zdarzen losowych
d) dbania o higiene )
e) aktywnego uczestnictwa w utrzymywaniu porzgdku w pomieszczeniach Domu.
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4. Kazdy uczestnik Domu ma prawo do korzystania ze wszystkich ustug $wiadczonych przez
Dom. '

5. Uczestnicy utrzymujg dyskrecje dotyczaca problemoéw grupy.
6. W domu nie wolno przebywaé¢ pod wptywem alkoholu.

7. Dom zapewnia uczestnikom jeden cieply positek w ciggu dnia.







